
1) La constitución española hace referencia a los sindicatos: 
A. En su titulo preliminar 
B. En su titulo I 
C. A y B 
D. Ninguna es correcta 
 

2) Con carácter general las  asociaciones profesionales de jueces y magistrados   
      tendran caracter 

A. nacional 
B. autonomico 
C. provincial 
D. cualquiera de los anteriores 

 
3) Los sindicatos responden por los  actos  individuales de sus afiliados? 

A. No , en ningun caso 
B. Si  en todo caso 
C. No , salvo que se produzcan  en el ejercicio regular de las funciones 

representativas. 
D. Si, salvo que se pruebe que los afiliados actuaban por cuenta del sindicato. 

 
4)    La actividad sindical no comprende 

A. el derecho a negociacion colectiva 
B. el derecho a huelga  
C. el dercho a plantear  conflictos colectivos                         
D. Todo esta comprendido ademas del dereho a plantear conflictos colectivos y a 
presentar candidaturas 

5)  Las cuotas sindicales pueden ser objetos de embargo? 
A. No, ya que  asi se establece en el articulo 5.3 de la  ley organica de libertad 

sindical 
B. Si, ya que ningun texto legal lo prohibe 
C. Solo  en un 50 por ciento 
D. Solo en un 30 por ciento 

 
6)  Quienes se encuentren sin empleo pueden afiliarse a  un sindicato de parados? 

A. Si  
B. No, ya que han de afiliarse  trabajadores en activo 
C. Solo si llevan  en dicha situación menos de un año 
D. Solo si llevan en dicha situación menos de seis meses 

 
7)  No podran promover  ante la autoridad judicial la declaración de no  confor 
        midad a derecho cualquieras estatutos que hayan sido objeto de deposito 
         y publiocacion a efectos de la constitución de un sindicato   

A. La autoridad publica 
B. Quienes acrediten un interes directo personal y legitimo 
C. El CGPJ 
D. Todos estan facultados. 

 
8) Que articulos de la constitución consagra  la libertad sindical? 

A. 10 y 14  
B. 9 y 6 



C. 7 y 28 
D. 6 y 25 

 
9) La ley organica de libertad sindical es de fecha 

A. 1 de julio de 1986 
B. 19 de septiembre  de 1986 
C. 17 d eoctubre de 1987 
D. 2 de agosto de 1985 

 
10) La libertad sindical comprende  

A. el derecho a  suspender o extinguir  los sindicatos por procedimiento 
democráticos 

B. el derecho a fundar sindicatos con autorización previa  
C. el derecho a afiliarse  al sindicato de su elección  pudiendo ser obligado a  su 

afiliación en estado de excepcion o de sitio 
D. el derecho  de los afiliados a elegir libremente  a sus representantes  de entre los 

diferentes sindicatos. 
 
11) A tenor de lo dispuesto  en el articulo 7 de la constitución  contribuye a la 
defensa y promocion  de los  intereses economicos y sociales que le son propios  

A. los sindicatos de trabajadores  y empresarios 
B. los sindicatos y las asociaciones empresariales 
C. las asociaciones de empresarios y trabajadores 
D. los trabajadores y empresarios a traves de los sindicatos 

 
12) Tienen el derecho de libre sindicacion 

A. los secretarios judiciales 
B. los jueces  
C. los magistrados 
D. los fiscales 

 
13)  No tienen derecho a sindicarse 

A. los agentes  judiciales 
B. los auxiliares de la administración de justicia 
C. los trabajadores del INSERSO 
D. los jueces 

 
14)  No tienen derecho a sindicarse 

A. los medicos forenses 
B. los secretarios judiciales 
C. los fiscales 
D. ninguno de los anteriores tienen derecho a sindicarse 

 
15) La estructura interna y el funcionamiento  de un sindicato 

A. habran de ser reconocido mediante ley organica 
B. deberan ser democráticos 
C. deberan  ser sometidos a control periodico del estado o CC.AA. 
D. contendra algunas peculiaridades  para los miembros de las fuerzas o institutos 

armados 
 



16) Señale la respuesta  incorrecta 
A. la ley no podra  limitar  o exceptuar  el ejercicio del derecho de sindicacion 
B. nadie puede se obligado a afiliarse a  un sindicato 
C. todos tienen derecho a sindicarse libremente 
D. la creación y el ejercicio de la actividad  sindical son libres  dentro del respeto a 

la constitución y a las leyes 
 
17) La libertad  sindical  esta exceptuada constitucionalmente para 

A. las fuerzas armadas y funcionarios publicos 
B. las fuerzas o institutos armados, demas cuerpos sometidos a disciplina militar, 

funcionarios publicos, jueces y magistrados 
C. cuerpos sometidos a disciplina militar, funcionarios publicos y miembros de la 

carrera judicial y fiscal 
D. las fuerzas o institutos armados, cuerpos sometidos a disciplina militar  y jueces, 

magistrados y fiscales. 
 
18) Los jueces ,magistrados y fiscales ¿pueden asociarse profesionalmente? 

A. Si con una serie  de limitaciones y requisitos 
B. No, la constitución  lo prohibe expresamente 
C. Si, podran sindicarse con las peculiaridades propias de su situación 
D. No, salvo que no esten en activo 

 
19) Según la constitución, la ley regulara  las peculiaridades  del ejercicio  del 
derecho de sindicacion para: 

A. las fuerzas armadas   
B. los jueces magistrados y fiscales 
C. los funcionarios publicos  
D. los empresarios 

 
20) A efectos de los dispuesto en la ley organica de libertad sindical no tienen la 
consideración de trabajadores los que sean sujetos de una relacion 

A. laboral 
B. administrativa 
C. estatutaria 
D. ninguna de las respuestas anteriores son correctas. 

 
21) Tienen la consideración de electores pero no elegibles 

A. los interinos 
B. los excedentes, los suspensos y los que se encuentren en situación de servicio 

especial 
C. los funcionarios  que desempeñen puestos expresamentes calificados de 

confianza o asesoramiento especial y esten  en la condicion de servicios 
especiales 

D. el personal eventual 
 

22) La constitución establece la prohibición de pertenecer a sindicatos para jueces, 
magistrados y fiscales 

A. en los  articulos 7 y 28 
B. en el articulo 81 
C. en el articulo 127 



D. en el articulo 118 
 
23) Señale la  afirmación incorrecta- En el ejercicio de la libertad sindical 

A. los sindicatos organizaran su administración interna 
B. el estado podra  fiscalizar y modificar el contenido de los estatutos del sindicato 
C. los sindicatos formularan su programa de accion 
D. los sindicatos  redactaran  sus estatutos y reglamentos 

 
24) Los sindicatos ¿ pueden constituir organizaciones internacionales? 

A. No solo pueden afiliarse a ellas 
B. No solo federaciones  y confederaciones 
C. No perderia  su estatus de sindicato cuando rebasara nuestras fronteras 
D. Si 

 
25) El ejercicio de actividad sindical no comprende 

A. el planteamiento  de conflictos individuales  y colectivos 
B. el ejercicio de huelga 
C. el ejercicio a la negociación colectiva 
D. la preceptiva presentación del afiliado  para candidato de los organos de 

representación 
 
26) Los sindicatos ¿pueden ser suspendidos o disueltos? 

A. No bajo ningun concepto 
B. Si mediante resolución judicial firme, fundada en incumplimiento  de las leyes 
C. Si , en los supuestos de excepcion y sitio previstos en el articulo 55de la 

contitucion 
D. Si mediante resolución judicial firme, fundada en incumplimento  grave de las 

leyes 
 
27) Para adquirir  personalidad jurídica y plena capacidad de obrar los estatutos 
de los sindicatos 

A. deberan  ser depositados en la oficina publica establecido al efecto 
B. deberan ser publicados en un periodico de difusión nacional 
C. deberan ser fiscalizados y en su caso modificado por el ministerio de trabajo y 

seguridad social 
D. deberan ser expuesto en extracto en los tablones de las empresas con un número 

de trabajadores superior a 50 
 
28) No podran  coincidir con otra legalmente registrada  

A. el domicilio del sindicato  
B. el ambito  territorial del sindicatoo  
C. la denominación del sindicato 
D. el ambito funcional de actuación del sindicato 

 
29) ¿Cuál de las siguientes afirmaciones  no se completa en los estatutos de los 
sindicatos? 

A. Los medios que permitan  a los afiliados conocer  la situación economica de la 
organización 

B. La procedencia  de los recursos economicos 
C. El importe de las cuotas de sus asociados 



D. El destino de los recursos economicos  de la organización 
 
30) Depositados los estatutos de los sindicatos en la oficina publica  
correspondiente, esta dispondra  de un plazo para dar publicidad a los mismos de 

A. veinte dias 
B. diez dias 
C. quince dias 
D. un mes 

 
31) Si fuere necesario la oficina publica en la que se deposite el estatuto  del 
sindicato  requerira  a sus promotores o dirigentes  para que subsanen los defectos 
en el plazo de  

A. diez dias  
B. quince dias 
C. veinte dias 
D. seis meses 

 
32) ¿Cuántas veces puede requerir la oficina publica a los promotores del sindicato  
para que subsane  los defectos del estatuto depositado? 
 

A. Dos veces , esta ultima abre un plazo de prorroga solicitado 
B. Tres veces  
C. Una sola vez  
D. Ninguna, la oficina subsanara el defecto y asi se lo comunicara al sindicato 

 
33) Transcurrido el plazo legalmente previsto para la  subsanacion de los defectos 
del estatuto sindical sin que ello se produzca 
 

A. la oficina  según su libre criterio abrira o no un nuevo plazo no superior a la 
mitad del mismo 

B. la oficina rechazara el deposito mediante resolución exclusivamente  fundada en 
la carencia  de algunos de los requisitos minimos 

C. la propia oficina donde se deposito el estatuto  subsanara los defectos  
D. se abrira  la via judicial para que  mediante resolución judicial firme  sea 

rechazado el estatuto 
 
34) La oficina publica  dara publicidad  al estatuto de un sindicato  depositado en 
 

A. el tablón  de anuncios  de la oficina, BOE y BOP correspondiente, en su caso 
B. exclusivamente  en el boletín oficial del estado 
C. el tablón de anuncios de la oficina o , en su caso BOE 
D. el BOE y extracto en periódico de difusión nacional 

 
35) La inserción del  extracto  del estatuto de un sindicato en los boletines 
preceptivos sera dispuesta por la oficina  publica en el plazo de  

A. Diez dias 
B. Veinte dias 
C. Treinte dias 
D. Quince dias 

 



36) ¿Quién esta facultado para examinar los estatutos de un sindicato depositados 
en la oficina publica correspondiente? 
 

A. Exclusivamente  el personal autorizado de la oficina publica y la autoridad 
judicial 

B. Cualquier persona 
C. Aquellos que necesariamente  acrediten tener  un interes  directo personal y 

legitimo 
D. Solo el personal autorizado de la oficina publica 

 
37) Podran promover  declaración  ante la autoridad judicial  de no conformidad a 
derecho  de los estatutos de un sindicato  depositados en la oficina publica 
 

A. la autoridad publica y quienes tengan un interes directo personal y legitimo 
B. la autoridad judicial a traves de los mecanismos de control de la oficina publica 
C. cualquier persona  
D. solo el personal autorizado de la oficina publica donde se encuentran 

depositados 
 
38) El sindicato adquiere personalidad jurídica plena y capacidad de obrar 
transcurridos 
 

A. diez dias naturales desde la publicación de los estatutos 
B. veinte dias naturales desde el deposito de los estatutos 
C. veinte dias habiles desde el deposito de los estatutos 
D. quince dias habiles desde la  publicación de los estatutos 

 
39) Se consideran sindicatos mas representativos a nivel estatal 
 

A. los sindicatos o entes sindicales afiliados  federados o confederados a una 
organización  sindical  de ambito estatal o de CCAA que acrediten el 15  por 
100 del total de los organos de representación 

 
B. los que acrediten una obtención en el ambito estatal del 10 por 100 o mas del 

total de delegados  de personal , miembros de los comites de empresa  y de los 
correspondientes organos de las administraciones publicas 

 
C. los  sindicatos con un minimo de 1500 representantes que no este federados o 

confederados a una organización estatal 
 

D. los que acrediten la obtención del 15 por 100 del total de los organos de 
representación de empresas y de los correspondientes de las administraciones 
publicas 

 
40) Los sindicatos  o entes sindicales afiliados  federados o confederados a una 
organización sindical ¿pueden  ser considerados como sindicatos mas 
representativos a nivel estatal? 
 



A. Si siempre  que siendo de ambito estatal acrediten la  obtención  del 10 por 100 
o mas del total de delegados de personal de los miembros  de los comites de 
empresa y de los correspondientes organos de las administraciones publicas 

 
B. No salvo que acrediten la obtención de un 15 por 100   

 
C. Si cuando  independientemente de su ambito territorial consten de un minimo de  

1500 representantes 
 

D. No 
 
41) Los sindicatos mas representativos no gozaran de capacidad  representativa 
para  
 

A. ostentar  representación  institucional ante las administraciones  publicas  u otras 
entidades de carácter estatal o de comunidad autonoma que la tenga prevista 

 
B. participar en los sistemas no jurisdiccionales de solucion de conflictos de trabajo 

 
C. determinación de las condiciones  de trabajo en las administraciones publicas a 

traves de la negociación colectiva 
 

D. obtener cesiones temporales del uso de inmuebles patrimoniales publicos en los 
terminos que se establezcan legalmente. 

 
42) En el  caso de que la actuación de la administacion publica lesione la libertad 
sindical  
 

A. sus actos  seran nulos y sin efectos 
B. el magistrado de lo social de oficio promovera la protección jurisdiccional de tal 

derecho 
C. cualquier trabajador o sindicato podra recabar  la tutela del derecho de libertad  

sindical ante la jurisdicción  competente  a traves del proceso de protección 
jurisdiccional  de los derechos fundamentales de la persona 

D. sera sometida a fiscalización del parlamento 
 
43) Seran nulos y sin efectos  los preceptos de reglamentarios que 

A. contengan o supongan cualquier tipo de discriminación en el empleo o en las 
condiciones  de trabajo por razon de la adhesión o no a un sindicato a  sus 
acuerdos o al ejercicio  en general de actividades sindicales 

B. lesionen los derechos fundamentales de la persona  
C. contravengan lso propios estatutarios de los sindicatos 
D. supongan cualquier tipo de discriminación en el empleo o en las condiciones de 

trabajo 
 
44)¿Cómo se denomina el organo de representación  no colegiado de los 
trabajadores? 

A. Comité de empresa  
B. Seccion sindical 
C. Delegados de personal 



D. Junta de personal 
 
45) El comité de empresa es  

A. el organo de representación colegiado de los trabajadores  
B. el organo de representación cuya constitución se fundamenta en la existencia de 

un numero de trabajadores superior a 250 en empresas  o centros de trabajo 
C. el organo de representación  de los funcionarios  de la administración civil del 

estado  y de la administración de justicia 
D. el organo de representación no colegiado de los trabajadores 

 
46) ¿Dónde  pueden constituirse secciones sindicales? 
 

A. En centros de trabajo con un numero superior a 50 trabajadores 
B. En empresas o centros de trabajo con un numero superior a 250 trabajadores 
C. En empresas con un numero superior a 1000 trabajadores 
D. En empresas cuyo ambito funcional se extienda a diversas materias no 

relacionadas 
 
47) Las secciones sindicales estan compuestas 

A. por los trabajadores  afiliados con contrato indefinido 
B. por los trabajadores afiliados  con presencia en los comites de empresa o en los 

organos de representación en las administraciones publicas 
C. por los trabajadores afiliados que no tengan  presencia en los comites  de 

empresas  ni en los  organos de representación en las administraciones publicas 
D. por un  numero  determinado  de trabajadores afiliados de cada centro de trabajo  

con independencia  de su presencia en otros organos de representación 
 
48) Las secciones sindicales estan  representadas 

A. por delegados sindicales elegidos por y entre  sus afiliados  en la empresa o  
centro de trabajo 

B. por  un comité  sindical compuesto por cualquier trabajador afiliado  y elegido 
por los miembros  de la seccion sindical 

C. por  un miembro  de cada centro de trabajo 
D. por un comite sindical cuyos miembros son elegidos por y entre los miembros de 

la seccion sindical 
 
49) Si una empresa tiene de 2001 a 5000 trabajadores  y la seccion sindical  del 
sindicato ha obtenido el 5 por 100 de los votos en la elección al comité  de empresa 
u organo de representación en la administración  publica el numero de delegados 
de dicho sindicato sera de 

A. tres  
B. dos 
C. cuatro 
D. uno 

 
50) Las secciones  sindicales de aquellos sindicatos que no hayan obtenido el 10 por 
100 de los votos  

A. estaran representados  por un numero distinto  de delegados dependiendo del 
numero de trabajadores en la empresa o centro de trabajo 

B. no estaran  representados salvo que el numero de trabajadores  supere lo 5000 



C. estaran representados por un solo delegado  
D. no estaran representadas 

 
 
51)  Una seccion sindical  de un sindicato  que haya obtenido el 13  por 100 de los 
votos  en la elección al comité de empresa teniendo dicha empresa 773 
trabajadores ¿cuantos delegados tendra? 
 

A. Uno  
B. Dos  
C. tres  
D. Cuatro 

 
 
52) Si una empresa  o centro de trabajo tiene mas de 5400 trabajadores y la seccion 
sindical del sindicato ha obtenido  el 15 por 100 de los votos en la elección al comité 
de empresa u organo de representación en la administración publica,¿cuál sera el 
numero de delegados  que la componen? 

A. Uno 
B. Cinco  
C. Cuatro 
D. Tres  

 
53) El numero de  delegados sindicales por cada seccion sindical  de los sindicatos 
que hayan obtenido exactamente el 10% de los votos  en la elección al comité de 
empresa o al organo de representación en la administración publica con 340 
trabajadores es de  

A. Uno 
B. Dos 
C. Tres 
D. Cuatro 

 
54) La ley de organos  de representación  determinación de las condiciones de 
trabajo  y participación  del personal al servicio de las administraciones publicas es 
de fecha 

A. 12 de junio de 1987 
B. 2 de agosto de 1986 
C. 14 de junio de 1988 
D. 3 de marzo de 1990 

 
55) La ley de organos de representación determinación  de las condiciones de 
trabajo  y participación del personal al servicio de las administración publicas se 
aplica directamente 

A. A los jueces y magistrados 
B. A los fiscales 
C. A los secretarios judiciales 
D. Todas las respuestas anteriores son correctas 

 
 
 



56) La junta de personal estara compuesta por siete funcionarios cuando el 
numero de funcionarios  en  provincia  sea de  

A. 101 a 250 
B. 50 a 100 
C. 251 a 500 
D. 1001 
 

57) ¿De cuantos representantes se compone la junta de personal  cuando el numero 
de funcionarios  al servicio de la administración de justicia de 251 a 500? 

A. Siete 
B. Diecinueve  
C. Once 
D. Quince 

 
58 El numero máximo de representantes de la junta  de personal de la 
administración de justicia sera de  

A. 19  
B. 25 
C. 50  
D. 75 

 
59) Seran electores y elegibles  en las elecciones sindicales 

A. los funcionarios  publicos afiliados cualquiera que sea su situación 
B. los funcionarios publicos que no esten en suspenso 
C. el personal funcionario  o laboral  al servicio de la  administración publica que 

no se encuentre en excedencia voluntaria 
D. los funcionarios que se encuentren en la  situación de servicio activo 

 
 

60) En las elecciones sindicales  si los sindicatos  no llegan a un acuerdo  sobre el 
numero y distribución de las mesas electorales se constituira una por cada 

A. 250 trabajadores o fraccion               
B. 50 trabajadores o fraccion 
C. 100 trabajadores o fraccion                           
D. 500 trabajadores o fraccion 

 
 

61) El desarrollo del derecho de huelga se recoge: 
A. en el Real decreto-ley de 17/1977 de 4 de marzo  
B. en la ley organica 11/1985 de 2 de agosto 
C. en la ley de 8 de agosto de 1987  
D. en el real decreto de 30 de abril de 1977 

 
62) La notificación del acuerdo expreso de huelga ha de  efectuarse 

A. oralmente por los sindicatos previa autorización del juez 
B. por escrito publico autorizado por la autoridad laboral 
C. por escrito  
D. la notificación previa no es requisito de la  huelga  legal 

 
63) El comite de huelga se compone de: 



A. un numero minimo de 12  mienbros  
B. un numero máximo de 10  miembros 
C. un numero máximo de 8 mienbros 
D. ninguna respuesta es correcta 

   
64) El organo encargado de redactar el acta de escrutinio en los procedimiento 
electorales sindicales es: 

A. la  mesa electoral  
B. la junta electoral de zona 
C. la junta electoral provincial 
D. la junta electoral  de la comunidad autonoma afectada 

 
65) ¿Puede terminar una huelga por decisión de los propios trabajadores? 

A. si, previa comunicación a la autoridad laboral 
B. si ,en todo  caso 
C. no , salvo  en los supuestos  de huelgas ilegales 
D. ninguna respuesta es correcta 

 
66) Señale la proposición incorrecta.La situación de huega legal produce los 
siguientes efectos  sobre el trabajador:      

A. permanecera en situación de alta especial en la seguridad social 
B. su contrato quedara suspendido 
C. tiene derecho al salario 
D. si no incurre en falta laboral, no puede imponérsele sancion 

 
67) El sindicato viene regulado en: 

A. ley organica 11/1985 de 2 de agosto 
B. real decreto ley 17/1977 de 4 marzo 
C. ley organica  3/1987 de 4 dejulio 
D. ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

 
68) Las actas de las mesas  electorales seran recurribles 

A. 9en el plazo de 10 dias ante las juntas electorales de zona 
B. ante los  juzgados de lo  social via recurso de apelación 
C. ante el juzgado de lo social en el plazo de 10 dias 
D. por revisión ante el ministerio de trabajo 
  
 

69) La ley 9/1987 de 12 de junio: 
A. no tiene relacion con el ambito sindical  
B. es de aplicación directa  al personal  al servicio  de la administración de justicia 
C. es la que crea los juzgados centrales de lo penal 
D. modifica la ley organica de libertad sindical de 2 de junio de 1985 
 

70) El derecho a sindicarse  viene establecida  en la constitución española 
A. en el articulo 7 
B. en el articulo 37 
C. en el articulo 28 
D. en el articulo 38 
 



71) El derecho de los sindicatos a formar  confederaciones se recoge 
A. en la ley organica  de libertad sindical de 2 de julio de 1985 
B. en la constitución española 
C. en el real decreto ley  de 4 de enero de 1977 
D. ninguna de las respuestas anteriores es correcta 
 

72) Cuantos miembros componen las juntas de personal en un centro  que tenga de 
800 a 1000 funcionarios? 

A. 17 
B. 15 
C. 20 
D. 19 

 
73) Señalar la afirmación que sea falsa: 

A. el sindicato  respondera por actos individuales de sus afiliados 
B. las cuotas sindicales no podran ser objeto de embargo 
C. los sindicatos  podran beneficiarse  de exenciones o bonificaciones  fiscales 
D. al amparo de la constitución española  se permite fundar  organizaciones  

sindicales internacionales 
 

74) En un centro con 40 funcionarios  correspondera elegir a  
A.  un delegado de personal como máximo  
B.  dos delegados de personal 
C.  tres delegados  de personal que ejerceran su funcion mancomunadamente 
D.  dos delegados de personal que ejerceran su funcion mancomunadamente 
 

75) Los sindicatos  de jueces 
A. tienen personalidad jurídica 
B. tendran ambito nacional sin perjuicio de secciones 
C. han de inscribirse en el registro del consejo general  del poder judicial 
D. ninguna de las respuestas es correcta 
 

76) Señalar la afirmación falsa: 
A. las organizaciones  sindicales pueden ser disueltas  por el ministerio de 

trabajo 
B. los afiliados pueden elegir libremente  a sus representantes 
C. el trabajador puede libremente  afiliarse al sindicato 
D. los parados pueden afiliarse a un sindicato 
 

77) Las juntas de personal  elaboraran su propio reglamento de procedimiento y 
para aprobarlo sera necesario 

A. los votos favorables del 50 por 100 de su smiembros 
B. los votos favorables de la mayoria  simple 
C. los votos favorables de las juntas sectoriales 
D. los votos favorables de al menos dos tercios de sus miembros 
 
 
 

78) El preaviso  del comienzo de huelga en empresas de cualquier clase de servicio 
publico sera  



A. cinco dias naturales 
B. tres dias naturales 
C. diez dias naturales 
D. ninguna respuesta es correcta 

 
79) Señale la proposición  incorrecta. Conforme a la Ley 9/1987 , la mesa electoral 
cumplira las siguientes funciones 

A. Señalara la fecha de votación 
B. Elaborara las candidaturas  
C. Fijara el numero de representantes 
D. Recibira y proclamara  la candidatura que se presenten 

 
80) Cual de estos medios no es valido  para la terminación de la huelga? 

A. la voluntad  de los trabajadores  implicados 
B. el cierre patronal 
C. el convenio entre el empresario y trabajadores afectados 
D. sumisión al procedimiento de conflicto colectivo  

 
81) El Empresario ha de notificar el  cierre patronal a la autoridad laboral 
competente en el termino de : 

A. 10 horas siguientes de haberlo puesto en practica 
B. 5 horas siguientes de haberlo puesto en practica 
C. 12 horas siguientes de haberlo puesto en practica 
D. 24 horas anteriores a su decisión  de ponerlo en practica 

 
82) Tendran la consideración  de sindicatos mas representativos a nivel estatal 

A. los sindicatos  que obtengan en ese ambito  mas del 20%  del total  de 
delegados de personal  y de los miembros de comité de empresas 

B. los sindicatos federados  que acrediten  una especial  relevancia sindical a 
juicio de la autoridad laboral competente 

C. los entes  sindicales  con una representatividad del 25% a nivel regional  
D. ninguna de las respuestas anteriores es correcta 

 
83) ¿Tienen los sindicatos  personalidad jurídica y plena capacidad de obrar? 

A. si cuando cumplan lso requisitos de constitución de los articulos 4 y 5 de la ley 
organica de libertad sindical 

B. no salvo cuando depositen  los estatutos en el organo  competente 
C. si cuando se constituya  con los requisitos  de los articulos 4 y 6 de la ley de 

asociación sindical 
D. si siempre que no sean disueltos por la autoridad judicial 

 
84) El sindicato es  una asociación de trabajadores 

A. una asociación de trabajadores 
B. una asociación con un patrimonio  adscrito al cumplimiento de sus fines 
C. una asociación autonoma 
D. todas las respuestas son correctas 

 
 
85) ¿Quiénes carecen del derecho de libertad sindical? 

A. los miembros de las fuerzas armadas 



B. los miembros de la carrera judicial 
C. los miembros del ministerio fiscal 
D. todas las respuestas son correctas 

 
86) ¿Quiénes tienen reconocido el derecho a la libertad sindical pero excluido de la 
ley organica de libertad sindical  por su carácter  armado y jerarquizado? 

A. los miembros  del cuerpo nacional de policia 
B. los miembros  de los cuerpos de policia  de las comunidades  autonomas 
C. los miembros del ministerio fiscal 
D. las respuestas a y b son correctas 
 

87) ¿Qué supone la libertad sindical? 
A. derecho a fundación de sindicatos 
B. derecho de afiliación a un sindicato 
C. derecho a la actividad sindical 
D. todas las respuestas son correctas 

 
88) Las juntas de personal son organos de representación de los funcionarios para   
aquellas  unidades electorales que cuenten con un censo minimo de  

A. 10 funcionarios 
B. 20 funcionarios 
C. 50 funcionarios 
D. 15 funcionarios 

 
89) Los delegados de personal son organos de representación de los funcionarios  
para aquellas  entidades locales con 

A. mas de 20 funcionarios  y menos de 50 
B. mas de  10 y menos de 50 
C. mas de 10 y menos de 60 
D. mas de 15 y menos de 70 
 

90) Sólo por convenio  colectivo podra pactarse  la constitución y funcionamiento 
de un comité intercentro  con un máximo de  
 

A. 20 miembros  
B. 13 mienbros 
C. 10 miembros 
D. 25 miembros 
 
 

91) ¿Cuál es la minima composición de los comites de empresas para las  empresas 
de 50 a 100 trabajadores? 

A. 5 miembros 
B. 10 miembros 
C. 15 miembros 
D. 12 miembros 
 

92) La regulación sobre organos de representación especificos para los 
funcionarios se encuentra en  

A. el estatuto de los trabajadores 



B. la  ley organica del poder judicial 
C. la ley organica de libertad sindical 
D. la ley 9/1987 de  12 de junio 
 

93) La regulación de los conflictos colectivos  se encuentra en  
A. la ley organica de libertad sindical 
B. el decreto ley de relaciones de trabajo de 4 de marzo de 1977 
C. la ley organica del poder judicial 
D. el estatuto de los trabajadores 
 

94) ¿Quiénes pueden  instar la iniciación del conflicto colectivo? 
A. los representantes  de los trabajadores  en el ambito correspondiente al 

conflicto 
B. los empresarios  o sus representantes legales 
C. 10 trabajadores 
D. las respuestas ay b son correctas 
 

95) En cuanto  a la tramitación  de los  conflictos colectivos las partes pueden  
designar uno  o varios arbitros cuyo laudo debera adoptarse  en el plazo de 

A. 5 dias 
B. 8 dias 
C. 10 dias 
D. 15 dias 
 

96) El trabajador  en huelga no tendra derecho  
A. a prestación por desempleo  ni a la economica por incapacidad temporal 
B. solo tendra derecho  a prestación por desempleo 
C. solo tendra derecho  a prestación economica  por incapacidad temporal 
D. ninguna respuesta es correcta 
 

97) Garantizar durante la huelga  la prestación de los servicios  necesarios son 
funciones de  

A. el comité d empresa 
B. los delegados de personal 
C. las juntas de personal 
D. el comité de huelga 
 

98) El desarrollo legislativo  de la libertad sindical exige 
A. ley ordinaria 
B. decreto ley 
C. ley organica 
D. reglamento 

 
99) Pueden afiliarse  pero no fundar  sindicatos con finalidades especificas 

A. los trabajadores en paro 
B. los trabajadores por cuenta  propia  que no tengan  trabajadores a su servicio 
C. los trabajadores  que hayan cesado  en su actividad  laboral como consecuencia 

de su incapacidad  o jubilación 
D. todas las respuestas son correctas 
 



100) La huelga sera ilegal  
A. cuando se inicie  por motivos  políticos ajenos al interes  profesional 
B. cuando tenga por objeto  alterar  lo dispuesto en convenio colectivo 
C. cuando sea de solidaridad  o apoyo salvo que afecte al interes profesional de 

los que  la promueven 
D. todas las respuestas son correctas 
 
 

 
 
 

RESPUESTAS: 
 

 1-c  (articulos 7 y 28 de la constitución española) 
 2-a (articulo 401.3 LOPJ) 

 3-c  (articulo 5.2 de la ley organica de libertad sindical) 
 4-d  (articulo 2.1 ley organica de libertad sindical) 
 5-a  (articulo 5.3 de la ley organica de libertad sindical) 
 6-a  (articulo 3.1 de la ley organica de libertad sindical) 
 7-c  (articulo 4.6 ley organica de libertad sindical) 
 8-c  (articulo 7 y 28 de la constitución  española) 
 9-d  (ley organica de libertad sindical) 
     10-a (2.1.a de la ley organica de libertad sindical) 
     11-b (articulo 7 de la constitución española) 
     12-a (articulo 1.4 de la ley organica de libertad sindical) 
     13-d (articulo 1.4 de la ley organica de libertad sindical) 
     14-c (articulo 1.4 de la ley organica de libertad sindical) 
     15-b (articulo 7 de la constitución española) 
     16-a (articulo 28.1 de la constitución española) 
     17-d (articulo 28.1 de la constitución española) 
 18-a (articulos 401 de la ley organica del poder judicial y 54 del estatuto                                              
               organico  del ministerio fiscal 50/81) 
 19-c (articulo 103.3 de la constitución) 
 20-d (articulo 1.2 de la ley organica de libertad sindical) 
 21-c  (articulo 16.2 c Ley de organos de representación 9/1987) 
 22-c (articulo 127 de la constitución española) 
 23-b (articulo 2.2.a de la ley organica de libertad sindical) 
 24-d (articulo 2.2 b de la ley organica de libertad sindical) 
 25-d (articulo 2.2 d de la ley organica de libertad sindical) 
 26-d (articulo 2.2 c de la ley organica de libertad sindical) 
 27-a (articulo 4.1 de la ley organica de libertad sindical) 
 28-c (articulo 4.2 a de la ley organica de libertad sindical) 
 29-c (articulo 4.2 de la ley organica de libertad sindical) 
 30-b (articulo 4.3 de la ley organica de libertad sindical) 
 31-a (articulo 4.3 de la ley organica de libertad sindical) 

 32-c (articulo 4.3 de la ley organica de libertad sindical) 
 33-b (articulo 4.3 de la ley organica de libertad sindical) 
 34-a (articulo 4.4 de la ley organica de libertad sindical) 
 35-a (articulo 4.4 de la ley organica de libertad sindical) 
 36-b (articulo 4.5 de la ley organica de libertad sindical) 



 37-a (articulo 4.6 de la ley organica de libertad sindical) 
 38-c (articulo 4.7 de la ley organica de libertad sindical) 
 39-b (articulo 6.2 de la ley organica de libertad sindical) 
 40-a (articulo 6.2 de la ley organica de libertad sindical) 
 41-c (articulo 6.3 de la ley organica de libertad sindical) 
 42-c (articulo 13 de la ley organica de libertad sindical) 
 43-a (articulo 12 de la ley organica de libertad sindical) 
 44-c (articulo 62 del estatuto de los trabajadores) 
 45-a (articulo 63 del estatuto de los trabajadores) 
 46-b (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 47-b (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 48-a (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 49-d (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 50-c (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 51-b (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
  52-c (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 53-a (articulo 10 de la ley organica de libertad sindical) 
 54-a (ley  organos de representación  determinación de las condiciones 
         de trabajo  y participación del personal al servicio de las  
         administraciones publicas (LOR)) 
 55-c (articulo 2.1 b LOR) 
 56-a (articulo 8 LOR) 
 57-c (articulo 8 LOR) 
 58-d (articulo 8 LOR) 
 59-d (articulo 16 LOR) 
 60-a (articulo 25.1LOR) 
 61-a (RDL 17/1977 de 4 de marzo) 
 62-c (articulo 3.3 RDL 17/1977) 
 63-d (articulo 5 RDL 17/1977) 
 64-a (articulo 26 ley 9/1987 de 12 de junio) 
 65-b (el RDL 17/1977 no exige requisitos) 
 66-c (articulo 6.2 RDL 17/!977) 
 67-a (Ley organica de libertad sindical ) 
 68-c (articulo 133 a 136 de la ley de procedimiento laboral) 
 69-b (articulo 1 ley 9/1987) 
 70-c (articulo 28.1 constitucion española) 
 71-b (articulo 28.1 de la constitución española) 
 72-d (articulo 8 ley 9/1987) 
 73-a (articulo 5.2 de  la LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 
 74-c (articulo 5 ley 9/1987) 
 75-d (articulo 2 ley  9/1987 y 401 LOPJ) 
 76-a (articulo 2.2 c LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 
 77-d (articulo 8 ley 9/1987) 
 78-c (articulo 4 RDL 17/1977) 
 79-b (articulo 26.2 ley 9/1987) 
 80-b (articulo 12 RDL 17/1977) 
 81-c (articulo 13.1 RDL 17/!977) 
 82-d (articulo 6.2 LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 
 83-a (articulo 4 y 5 LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 
 84-d (articulo 1y 4 LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 



 85-d (articulo 1.3 LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 
 86-d (articulo 1.5 LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL y 41.2 ley 
         organica  de fuerzas y cuerpos de seguridad) 
 87-d (articulo 28.1 constitucion y 2.1b y d LEY ORGANICA DE LIBERTAD  
   SINDICAL) 
 88-c (articulo 5.1 ley 9/1987) 
 89-b (articulo 5.1 ley 9/1987) 
 90-b (articulo 63 estatuto de los trabajadores) 
 91-a (articulo 66 estatuto de los trabajadores)  
 92-d (ley 9/1987) 
 93-b (RDL 17/1977) 
 94-d (articulo 18.1 RDL 17/1977) 
 95-a (Articulo 24.2 RDL 17/1977) 
 96-a (articulo 6.3 RDL 17/1977) 
 97-d (articulo 6.7 RDL 17/1977) 
 98-c (LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL ) 
 99-d (articulo 2 LEY ORGANICA DE LIBERTAD SINDICAL) 
    100-d (articulo 11 RDL 17/1977) 
 
 

 


